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本案無股東提問。 

 

 

第三案：一一二年度員工及董事酬勞分派情形報告，敬請 鑒察。 

說 明：本公司一一二年獲利計新台幣 459,832,298 元（即稅前利益扣除分派員

工及董事酬勞前之利益），依本公司章程第二十三條規定，提撥員工酬勞

新台幣 9,197,000 元，董事酬勞新台幣 800,000 元，均以現金方式發

放。 

本案無股東提問。 

 

 

第四案：一一二年度盈餘分派現金股利情形報告，敬請 鑒察。 

說  明：一、依公司章程第二十四條規定，授權董事會決議將應分派股息及紅利

之全部或一部分，以發放現金之方式為之，並報告股東會。 

二、本公司一一二年上半年度盈餘，因應公司營運發展需求，不分派上

半年度盈餘。 

三、本公司一一二年下半年度提撥股東紅利新台幣 347,794,627 元配發

現金股利，依本公司實際發行普通股數 27,902,164 股計算，每股配

發新台幣 12.46479043 元，計算至元為止，元以下捨去，分配未滿

一元之畸零款合計數，列入公司之其他收入。 

四、本案業經董事會決議通過並授權董事長另訂除息基準日、發放日及

其他相關事宜；嗣後如因法令變更或主管機關調整，或本公司普通

股股本發生變動影響流通在外股份數量，致配息率因此發生變動者，

亦授權董事長依公司法或其相關法令規定調整之。 

本案無股東提問。 

 

 

第五案：其他報告事項：無。 

本案無股東提問。 
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四、承認事項 

第一案：(董事會提) 

案  由：一一二年度營業報告書及財務報表案，提請  承認。 

說  明：一、本公司一一二年度營業報告書、個體財務報表暨合併財務報表業經

審計委員會同意及董事會決議通過，其中個體財務報表暨合併財務

報表並經安永聯合會計師事務所黃建澤會計師及余倩如會計師查核

竣事。 

二、上述營業報告書、會計師查核報告及財務報表，請參閱附件一及附

件三。 

本案無股東提問。 

決  議：經出席股東投票表決結果如下，贊成權數已逾法定數額，本案照案通過。 

表決時之 

總表決權數 
表 決 結 果 

占出席股東 

表決權數(%) 

16,025,996 權 

贊 成 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

15,980,294 權 

771,473 權 
99.71% 

反 對 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

3,646 權 

3,646 權 
0.02% 

無 效 權 數 ： 0 權 0.00% 

棄權 /未投票權數： 

( 含 電 子 投 票 ) 

42,056 權 

20,006 權 
0.26% 
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第二案：(董事會提)  

案  由：一一二年度盈餘分配案，提請  承認。 

說  明：本公司一一二年度盈餘分配案業經審計委員會同意及董事會決議通過，

盈餘分配表，請參閱附件四。 

本案無股東提問。 

決  議：經出席股東投票表決結果如下，贊成權數已逾法定數額，本案照案通過。 

表決時之 

總表決權數 
表 決 結 果 

占出席股東 

表決權數(%) 

16,025,996 權 

贊 成 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

15,979,294 權 

770,473 權 
99.70% 

反 對 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

4,646 權 

4,646 權 
0.02% 

無 效 權 數 ： 0 權 0.00% 

棄權 /未投票權數： 

( 含 電 子 投 票 ) 

42,056 權 

20,006 權 
0.26% 
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五、討論事項 

第一案：(董事會提) 

案  由：本公司盈餘轉增資發行新股案，提請  討論。 

說  明：一、本公司考量未來業務發展需要，擬自一一二年度可分配盈餘中提撥

股東紅利新台幣 15,346,190 元，轉增資發行新股 1,534,619 股，每

股面額新台幣 10 元，依本公司實際發行普通股數 27,902,164 股計

算，每仟股配發 54.99999928 股，配發不足一股之畸零股，由股東

自除權停止過戶日起五日內，至本公司股務代理機構辦理拼湊整股

之登記，拼湊後仍不足一股及未拼湊之畸零股，按面額折付現金計

算至元為止，元以下捨去，並授權董事長洽特定人按面額承購之，

凡參加帳簿劃撥配發股票之股東，其未滿一股之畸零股款，將做為

處理帳簿劃撥之費用，本次增資發行之新股，其權利義務與已發行

股份相同。 

二、本案俟股東會通過並呈奉主管機關核准後，擬授權董事會另訂配股 

基準日、發放日及其他相關事宜。 

三、嗣後如因法令變更或主管機關調整，或本公司普通股股本發生變動 

影響流通在外股份數量，致配股率因此發生變動者，擬授權董事長 

依公司法或其相關法令規定調整之。 

四、截至 113 年 3 月 8 日止，本公司流通在外之員工認股權憑證得認購

股份計約 566 仟股，依據本公司員工認股權認股憑證發行及認股辦 

法規定，本次盈餘轉增資須按股本變動比率調整員工認股權憑證數

量，預計增發之員工認股權憑證得認購股份計約 31 仟股。由於上述

增發係按股本變動比率所為之調整，因此對股東權益並無重大影響。

另實際增發之員工認股權憑證得認購股份數，擬請授權董事長於發

行日本公司實際流通在外股份之數量調整。上述增發後之員工認股

權憑證得認購股份總數尚未超過公司章程所保留供發行員工認 股

權憑證之股份。 

本案無股東提問。 

決  議：經出席股東投票表決結果如下，贊成權數已逾法定數額，本案照案通過。 
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表決時之 

總表決權數 
表 決 結 果 

占出席股東 

表決權數(%) 

16,025,996 權 

贊 成 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

15,979,576 權 

770,755 權 
99.71% 

反 對 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

4,373 權 

4,373 權 
0.02% 

無 效 權 數 ： 0 權 0.00% 

棄權 /未投票權數： 

( 含 電 子 投 票 ) 

42,047 權 

19,997 權 
0.26% 

 

第二案：(董事會提) 

案  由：本公司「公司章程」修訂案，提請  討論。 

說  明：配合實際營運需求及符合相關規定，修訂本公司「公司章程」部分條文，

修訂條文對照表，請參閱附件五。 

本案無股東提問。 

決  議：經出席股東投票表決結果如下，贊成權數已逾法定數額，本案照案通過。 

表決時之 

總表決權數 
表 決 結 果 

占出席股東 

表決權數(%) 

16,025,996 權 

贊 成 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

15,980,121 權 

771,300 權 
99.71% 

反 對 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

3,802 權 

3,802 權 
0.02% 

無 效 權 數 ： 0 權 0.00% 

棄權 /未投票權數： 

( 含 電 子 投 票 ) 

42,073 權 

20,023 權 
0.26% 

 

第三案：(董事會提) 

案  由：本公司「股東會議事規則」修訂案，提請  討論。 

說  明：依財團法人中華民國證券櫃檯買賣中心 112 年 3 月 23 日證櫃監字第

11200552441 號，公告修正「股份有限公司股東會議事規則」參考範例部

分條文，修訂本公司「股東會議事規則」部分條文， 修訂條文對照表，

請參閱附件六。 

本案無股東提問。 

決  議：經出席股東投票表決結果如下，贊成權數已逾法定數額，本案照案通過。 
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表決時之 

總表決權數 
表 決 結 果 

占出席股東 

表決權數(%) 

16,025,996 權 

贊 成 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

15,978,498 權 

769,677 權 
99.70% 

反 對 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

5,425 權 

5,425 權 
0.03% 

無 效 權 數 ： 0 權 0.00% 

棄權 /未投票權數： 

( 含 電 子 投 票 ) 

42,073 權 

20,023 權 
0.26% 
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六、選舉事項 

第一案 (董事會提) 

案  由：選舉第七屆董事案，提請  選舉。 

說  明：一、本公司第六屆董事任期將於 113 年 7 月 15 日屆滿，擬於本次股

東常會提前全面改選。 

二、本次股東常會選任董事 8 人（含獨立董事 4 人），依本公司章程

第十六條規定，採候選人提名制度，由股東自候選人名單中選任

之，任期自 113 年 7 月 16 日起至 116 年 7 月 15 日，任期三年。 

三、本公司業經 113 年 3 月 8 日董事會決議通過第七屆董事及獨立

董事候選人名單，其相關學歷、經歷及持有股數，請參閱如下表。 

四、「董事選舉辦法」，請參閱議事手冊附錄三（第 51 頁至第 52 頁）。 

五、敬請選舉。 

第七屆董事及獨立董事候選人名單 

職稱 姓名 學歷 主要經歷 主要現職 持有股數 

董事 
祥辰投資股份有
限公司 
代表人：胡蕙郁 

大葉大學食品
工程系 

三軍總醫院人
事行政 

軒郁國際股份
有限公司董事
長 

5,000,955 

董事 
祥辰投資股份有
限公司 
代表人： 楊尚軒 

加拿大約克大
學經濟系 

祥辰投資股份
有限公司董事
長 
新普利股份有
限公司董事長 

軒郁國際股份
有限公司總經
理 

5,000,955 

董事 
聖倫投資股份有
限公司 
代表人：曾俊盛 

美國密西西比
州立大學會計
碩士 

海悅地產開發
股份有限公司
董事 

海悅國際開發
股份有限公司
法人董事代表
人及策略總經
理 

1,467,191 

董事 
彥文資產管理顧
問股份有限公司 
代表人：謝承運 

英國瑞汀大學
金融投資碩士 
政治大學經濟
學系學士 

京杰能源股份
有限公司監察
人 

彥文資產管理
顧問股份有限
公司總經理 

460,744 
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職稱 姓名 學歷 主要經歷 主要現職 持有股數 

獨立
董事 王惟怡 

美國馬里蘭大
學企業管理碩
士 
台灣大學財務
金融系學士 

花旗(台灣)銀
行副總裁 
渣打銀行企業
金融處資深副
總經理 

星展(台灣)商
業銀行董事總
經理 

0 

獨立
董事 陳偉航 政治大學企管

系學士 

西基電腦動畫
股份有限公司
顧問 
台灣蜜納國際
股份有限公司
執行長 
杜禡科技股份
有限公司顧問 

企業顧問  0 

獨立
董事 洪欣儒 

美國紐約大學
法學碩士  
台灣大學法律
學士 

理律法律事務
所資深律師 

緯鴻眾理法律
事務所主持律
師 

0 

獨立
董事 陳淑珠 

美國 Hult 
International 
Business 
School 管理科
學碩士 
政治大學國際
貿易學系學士 

新竹科學園區
管理局主任秘
書 

新竹科學園區
管理局副局長 0 

   選舉結果：第七屆董事及獨立董事當選人如下 

職稱 姓名 當選權數 

董事 祥辰投資股份有限公司 
代表人：胡蕙郁 19,954,188 權 

董事 祥辰投資股份有限公司 
代表人： 楊尚軒 

16,616,355 權 

董事 聖倫投資股份有限公司 
代表人：曾俊盛 16,297,360 權 

董事 彥文資產管理顧問股份有限公司 
代表人：謝承運 16,094,835 權 

獨立董事 王惟怡 14,850,154 權 

獨立董事 陳偉航 14,634,214 權 

獨立董事 洪欣儒 14,374,993 權 

獨立董事 陳淑珠 14,143,605 權 
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七、其他議案 

第一案(董事會提) 

案  由：解除新任董事及其代表人競業禁止之限制案，提請   討論。 

說  明：一、依公司法第 209 條規定，董事為自己或他人為屬於公司營業

範圍內之行為，應對股東會說明其行為之重要內容，並取得許

可。 

二、本公司第七屆董事及其代表人兼任他公司職務，請參閱如下表，擬

提請股東常會同意自該董事就任之日起解除其競業禁止之限制。 

兼任他公司職務明細表 

職稱 姓名 兼任其他公司職務 

法人董事代表人 楊尚軒 阿原工作室股份有限公司-董事長 

獨立董事 王惟怡 新應材股份有限公司–獨立董事 

獨立董事 洪欣儒 緯鴻顧問股份有限公司-董事 

    本案無股東提問。 

決  議：經出席股東投票表決結果如下，贊成權數已逾法定數額，本案照案通過。 

表決時之 

總表決權數 
表 決 結 果 

占出席股東 

表決權數(%) 

16,025,996 權 

贊 成 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

15,962,645 權 

753,824 權 
99.60% 

反 對 權 數 ： 

( 含 電 子 投 票 ) 

13,953 權 

13,953 權 
0.08% 

無 效 權 數 ： 0 權 0.00% 

棄權 /未投票權數： 

( 含 電 子 投 票 ) 

49,398 權 

27,348 權 
0.30% 

 

八、臨時動議：經主席徵詢全體出席股東，無臨時動議提出。 

 

九、散會（同日上午十時整）。 



叁、附件
【附件一】一一二年度營業報告書

一、經營方針

我們相信人類的生活會因科技的進步變得越來越美好，透過不斷的創新與

生物科技的精進，公司將不斷地推出能夠讓消費者的生活更美好、更簡單、更健康

、更無負擔的環境友善機能商品。

面對高度競爭的市場環境，本公司相信惟有紮實的研發技術才能因應不斷迭

代改變的市場，透過旗下美容與保健兩大部門，自建兩大實驗室分別於配方的開

發與研究，科學精油的分析與創新功效的驗證，公司目前已累積多項專利核心技

術與多達百種以上有效且穩定的產品配方，本公司將持續運用市場大數據分析與

公司顧客行為管理系統，做到更深層的消費者洞察進而推出更貼近消費者需求的

產品。

二、營業計畫實施成果

本公司112年度合併營業收入淨額約為新台幣29.74億元，年增74%，稅前

淨利約為新台幣5.04億元，本期稅後淨利約為新台幣4.00億元，較111年增加

2.18億元，成長120%，112年每股盈餘為14.66元。本公司耕耘多年的品牌大艦

隊策略在雙11期間發力，品牌聲量堆疊與年度新品發酵，使去年雙十一業績創

下歷史新高，展現集團品牌整合行銷的綜效，故使去年112年度營收較111年度

增加；另因去年在疫情期間公司逆向操作，積極投資加強品牌打造與深化使其

消費回購率顯著增加，並透過完善的消費者互動與客戶建立良好關係，提升購

物滿意度，故使112年度稅後淨利較111年度同期增加。

三、未來展望

本公司為因應市場高速變化與科技迭代速度劇增，今年將著重於三大主軸：

(一) 專注研發：

公司將持續深耕旗下的美妝品牌之專利技術外，在今年將研發重心從

面膜轉至保養與健康保健，本公司堅信唯有不斷的創新及研發，持續進行

前瞻性技術與創新應用的研究，並透過專利申請形塑品牌壁壘創造公司的

核心競爭力進而提升品牌價值，提高市場佔有率。

軒郁國際股份有限公司

營業報告書
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(二) 品牌分眾：

集團旗下不同品牌持續透過細分市場與精準的產品定位與明確市場區

隔努力爭取市場整體佔有率的增長，鮮明又不同的品牌調性與定位為消費

者提供差異性的功能與選擇，透過每個品牌各自的定位與個性吸引不同消

費族群的喜愛進而增加整體市佔的提升，滿足消費者求新求變的嚐鮮需求

。

(三)永續發展：

身為製造銷售消費性商品的多品牌集團，透過自家商品的永續變革與

導入進而對消費者與社會創造更大的永續影響力，軒郁公司責無旁貸。公

司將永續發展訂定為公司核心價值，並承諾永續發展成為商品開發的一環

，並不將永續發展轉嫁成為消費者的綠色成本。從產品研發到公司治理都

與永續發展緊緊相扣，公司認為對於健康與保養產業來説，永續承諾回到

產品的開發流程，才能產生對環境與社會更明確的實質影響力。公司透過

設立ESG小組定期開會討論如何透過實際行動打造兼顧獲利與社會影響力的

經營法則，並以朝向成為除了對消費者最好的企業以外更能同時成為『對

世界最好企業』的行列。

我們將持續進行前瞻性技術與創新應用的研究，以繼續深化本公司在核心競爭力

的領先地位，替股東創造最大的價值。

董事長：胡蕙郁 經理人：楊尚軒 會計主管：林佳雯
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【附件二】一一二年度審計委員會查核報告書

軒郁國際股份有限公司

審計委員會查核報告書

本審計委員會同意並經董事會決議之本公司一一二年度營業報告書、合

併暨個體財務報表及盈餘分派議案，其中合併暨個體財務報表業經安永聯合會

計師事務所查核完竣，並出具查核報告書。爰依證券交易法第十四條之四及公

司法第二百一十九條之規定備具報告書，敬請 鑒核。

此致

軒郁國際股份有限公司一一三年股東常會

審計委員會召集人： 王惟怡

中 華 民 國 1 1 3 年 3       月   8 日

-13-



【附件三】會計師查核報告及財務報表
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% %

4000 $3,003,617 101 $1,725,808 101

4170 (13,694)   -  (7,047)   -  

4190 (15,967) (1) (11,057) (1)

4100 2,973,956 100 1,707,704 100

5000 (1,017,190) (34) (593,026) (35)

5950 1,956,766 66 1,114,678 65

6000

6100 (1,300,795) (43) (785,311) (46)

6200 (109,523) (4) (79,495) (5)

6300 (45,817) (2) (27,801) (1)

6450 (80)   -    -    -  

(1,456,215) (49) (892,607) (52)

6900 500,551 17 222,071 13

7000

7100 5,425   -  1,159   -  

7010 1,455   -  2,501   -  

7020 2,734   -  4,453   -  

7050 (5,555)   -  (578)   -  

4,059   -  7,535   -  

7900 504,610 17 229,606 13

7950 (104,348) (4) (47,694) (2)

8200 400,262 13 181,912 11

8300 ( )

8310

8316

14,101 1 (19,218) (1)

8360

8361 (559)   -  381   -  

8399 112   -  (76)   -  

( ) 13,654 1 (18,913) (1)

8500 $413,916 14 $162,999 10

8600

8610 $403,490 $181,912

8620 (3,228)   -  

$400,262 $181,912

8700

8710 $417,144 $162,999

8720 (3,228)   -  

$413,916 $162,999

( )

9750

$14.66 $6.74

( )

9850

$14.48 $6.63

( )
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AAAA

A10000 $504,610 $229,606

A20000

A20010

A20100 23,478 9,349

A20200 2,382 2,975

A20300 80   -  

A20400 ( ) (2,710) 12,625

A20900 5,555 578

A21200 (5,425) (1,159)

A21300 (941) (653)

A21900 6,950 9,059

A30000 /
A31130 (2,054) (2,585)

A31150 (109,883) (51,396)

A31160 ( ) (3,344) 4

A31180 ( ) 967 (4,408)

A31200 (160,754) (22,796)

A31230 (12,957) (1,402)

A31240 ( ) (503) 1,809

A32125 ( ) 3,672 (1,708)

A32130 ( ) 26,047 (8,015)

A32150 37,442 66,227

A32160 (1,209) (351)

A32180 67,123 31,163

A32190 2,237   -  

A32230 14,025 6,761

A33000 394,788 275,683

A33100 5,425 1,159

A33300 (4,322)   -  

A33500 (53,974) (40,229)

AAAA 341,917 236,613

BBBB

B00010 (28,500) (51,975)

B00040 (87,080) (210,442)

B00100   -  (57,960)

B00200 17,771 25,474

B02200 ( ) 14,244   -  

B02700 (75,487) (3,613)

B03700 (2,013) (46)

B03800 3,273 1,534

B04500 (7,983) (2,564)

B07600 941 653

BBBB (164,834) (298,939)

CCCC

C00100 15,000   -  

C01700 (6,973)   -  

C04020 (20,031) (8,150)

C04500 (133,318) (151,840)

C04800 21,890 40,839

C04900   -  (20,304)

C05100 10,122   -  

C05800   -  (3,011)

CCCC (113,310) (142,466)

DDDD (452) 296

EEEE ( ) 63,321 (204,496)

E00100 618,031 822,527

E00200 $681,352 $618,031

)(
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1,938,076

( ) 
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11%
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% %

4000 $1,956,801 101 $1,377,419 101

4170 (5,492)   -  (5,715)   -  

4190 (13,233) (1) (10,097) (1)

4100 1,938,076 100 1,361,607 100

5000 (783,470) (40) (545,454) (40)

5900 1,154,606 60 816,153 60

5910 ( ) (12)   -  275   -  

5950 1,154,594 60 816,428 60

6000

6100 (820,129) (42) (613,454) (45)

6200 (71,255) (4) (72,109) (5)

6300 (26,345) (2) (18,683) (2)

(917,729) (48) (704,246) (52)

6900 236,865 12 112,182 8

7000

7100 3,177   -  924   -  

7010 824   -  2,241   -  

7020 1,670   -  2,934   -  

7050 (676)   -  (356)   -  

7070 207,975 11 89,578 7

212,970 11 95,321 7

7900 449,835 23 207,503 15

7950 (46,345) (2) (25,591) (2)

8200 403,490 21 181,912 13

8300 ( )

8310

8316

  13,445 1 (3,056)   -  

8336

  656   -  (16,162) (1)

8360

8361 (559)   -  381   -  

8399 112   -  (76)   -  

( ) 13,654 1 (18,913) (1)

8500 $417,144 22 $162,999 12

( )

9750

$14.66 $6.74

( )

9850

$14.48 $6.63

( )
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AAAA

A10000 $449,835 $207,503

A20000

A20010

A20100 8,089 5,982

A20200 2,030 2,863

A20400 ( ) (2,710) 12,625

A20900 676 356

A21200 (3,177) (924)

A21300 (733) (653)

A21900 6,950 9,059

A22400 (207,975) (89,578)

A23900 ( ) 12 (275)

A30000 /
A31150 (48,522) (14,762)

A31160 ( ) (179) 4

A31180 ( ) 1,253 (4,408)

A31190 ( ) (4,313) 9

A31200 ( ) (79,074) 6,066

A31230 ( ) (1,634) 5

A31240 ( ) (440) 90

A32125 ( ) 1,308 (1,963)

A32130   -  (2,274)

A32150 6,546 16,348

A32160 ( ) (1,294) 15,700

A32180 20,944 15,143

A32230 4,783 1,645

A33000 152,375 178,561

A33100 3,177 924

A33500 (26,545) (28,117)

AAAA 129,007 151,368

BBBB

B00010 (28,500) (49,375)

B00040 (4,662) (208,179)

B00100   -  (57,960)

B00200 17,771 25,474

B01800 (63,000)   -  

B02700 (5,916) (657)

B03700 (373) (39)

B03800 50 53

B04500 (1,798) (1,564)

B07600 80,233 3,213

BBBB (6,195) (289,034)

CCCC

C04020 (7,096) (5,665)

C04500 (133,318) (151,840)

C04800 21,890 40,839

C04900   -  (20,304)

C05100 10,122   -  

CCCC (108,402) (136,970)

EEEE ( ) 14,410 (274,636)

E00100 414,063 688,699

E00200 $428,473 $414,063

( )
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【附件四】一一二年度盈餘分配表

單位：新台幣元

項目 金額 備註

期初未分配盈餘 3,615,797
加：本期稅後淨利 403,489,797
減：提列法定盈餘公積(10%) (40,348,980)
減：提列特別盈餘公積 0
可供分配盈餘 366,756,614
分配項目： 

股東股票股利 (15,346,190)
股票股利每股

0.5499999928 元 

112 年上半年度股東現金股利 0

112 年下半年度股東現金股利 (347,794,627)
現金股利每股

12.46479043 元 

期末未分配盈餘 3,615,797
註： 

1.依據公司章程第二十四條規定，授權董事會決議將應分派股息及紅利之全部  

  或一部，以發放現金之方式為之。 

2.分配順序係優先分配 112 年度之盈餘。

董事長：胡蕙郁 經理人：楊尚軒 財會主管：林佳雯 

軒郁國際股份有限公司

盈餘分配表

112 年度
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【附件五】公司章程修訂條文對照表

修 訂 後 條 文 修 訂 前 條 文 說明

第二條：

本公司所營事業如下：

1. F102170 食品什貨批發業

2. F104110 布疋、衣著、鞋、帽、

傘、服飾品批發業

3. F105050 家具、寢具、廚房器具、

裝設品批發業

4. F106010 五金批發業

5. F106020 日常用品批發業

6. F108031 醫療器材批發業

7. F108040 化粧品批發業

8. F110010 鐘錶批發業

9. F110020 眼鏡批發業

10. F201990 其他農畜水產品零售業

11. F203010 食品什貨、飲料零售業

12. F208031 醫療器材零售業

13. F208040 化粧品零售業

14. F208050 乙類成藥零售業

15. F399040 無店面零售業

16. F399990 其他綜合零售業

17. F401010 國際貿易業

18. I301020 資料處理服務業

19. I301030 電子資訊供應服務業

20. F206050  寵物食品及其用品零售

業

21. I401010 一般廣告服務業

22. ZZ99999 除許可業務外，得經營

法令非禁止或限制之業務

第二條：

本公司所營事業如下：

1. F102170 食品什貨批發業

2. F104110 布疋、衣著、鞋、帽、

傘、服飾品批發業

3. F105050 家具、寢具、廚房器具、

裝設品批發業

4. F106010 五金批發業

5. F106020 日常用品批發業

6. F108031 醫療器材批發業

7. F108040 化粧品批發業

8. F110010 鐘錶批發業

9. F110020 眼鏡批發業

10. F201990 其他農畜水產品零售業

11. F203010 食品什貨、飲料零售業

12. F208031 醫療器材零售業

13. F208040 化粧品零售業

14. F208050 乙類成藥零售業

15. F399040 無店面零售業

16. F399990 其他綜合零售業

17. F401010 國際貿易業

18. I301020 資料處理服務業

19. I301030 電子資訊供應服務業

20. I301040 第三方支付服務業

21. I401010 一般廣告服務業

22. ZZ99999 除許可業務外，得經營

法令非禁止或限制之業務

配合營運需要，

新增及刪除所營

事業。

第二十六條：

本章程訂立於民國98年05月04日；

第一次修正於民國103年03月17日；

第二次修正於民國103年04月16日；

第三次修正於民國105年02月25日；

第四次修正於民國105年06月24日；

第五次修正於民國105年09月26日；

第六次修正於民國106年06月29日；

第七次修正於民國107年06月07日；

第八次修正於民國107年11月13日；

第二十六條：

本章程訂立於民國98年05月04日；

第一次修正於民國103年03月17日；

第二次修正於民國103年04月16日；

第三次修正於民國105年02月25日；

第四次修正於民國105年06月24日；

第五次修正於民國105年09月26日；

第六次修正於民國106年06月29日；

第七次修正於民國107年06月07日；

第八次修正於民國107年11月13日；

增列修訂日期及

次數
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修 訂 後 條 文 修 訂 前 條 文 說明

第九次修正於民國108年06月27日；

第十次修正於民國111年06月17日；

第十一次修正於民國112年06月16
日；

第十二次修正於民國113年06月07
日。

第九次修正於民國108年06月27日；

第十次修正於民國111年06月17日；

第十一次修正於民國112年06月16
日。
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【附件六】股東會議事規則修訂條文對照表

修 訂 後 條 文 修 訂 前 條 文 說明

第三條
本公司股東會除法令另有規定
外，由董事會召集之。
本公司股東會指定之辦理議事
事務單位為股務單位。
前項股東會開會通知書及委託
書用紙，經相對人同意者，得
以電子方式為之。
公司召開股東會視訊會議，除
公開發行股票公司股務處理準
則另有規定外，應以章程載
明，並經董事會決議，且視訊
股東會應經董事會以董事三分
之二以上之出席及出席董事過
半數同意之決議行之。
本公司股東會召開方式之變更
應經董事會決議，並最遲於股
東會開會通知書寄發前為之。

(以下略) 

第三條
本公司股東會除法令另有規定
外，由董事會召集之。
本公司股東會指定之辦理議事
事務單位為管理單位。
前項股東會開會通知書及委託
書用紙，經相對人同意者，得
以電子方式為之。

本公司股東會召開方式之變更
應經董事會決議，並最遲於股
東會開會通知書寄發前為之。

(以下略) 

考量若僅能以視訊
方式參與股東會，
對於股東權益限制
較多，為保障股東
權益，爰增訂第四
項，明定公司召開
股東會視訊會議，
除公開發行股票公
司股務處理準則另
有規定外，應以章
程載明，並經董事
會特別決議通過。

第六條之一
本公司召開股東會視訊會議，
應於股東會召集通知載明下列
事項：

(第一、第二款略) 

三、召開視訊股東會，並應載
明對以視訊方式參與股東會有
困難之股東所提供之適當替代
措施。除公開發行股票公司股
務處理準則第四十四條之九第
六項規定之情形外，應至少提
供股東連線設備及必要協助，
並載明股東得向公司申請之期
間及其他相關應注意事項。

第六條之一
本公司召開股東會視訊會議，
應於股東會召集通知載明下列
事項：

(第一、第二款略) 

三、召開視訊股東會，並應載
明對以視訊方式參與股東會有
困難之股東所提供之適當替代
措施。

一、考量以視訊方
式參與股東會
有 困 難 之 股
東，公司應至
少提供連線設
備及必要協助
並於股東會召
集通知載明。

二、爰增訂除書，
如發生公開發
行股票公司股
務處理準則第
四十四條之九
第六項規定，
因天災、事變
或其他不可抗
力情事，經經
濟部公告公司
於 一 定 期 間
內，不經章程
載明得以視訊
會議方式招開
股東會之特殊
情形，無須適
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修 訂 後 條 文 修 訂 前 條 文 說明

用 第 三 款 後
段。

第二十二條
本公司召開視訊股東會時，應
對於以視訊方式出席股東會有
困難之股東，提供適當替代措
施。除公開發行股票公司股務
處理準則第四十四條之九第六
項規定之情形外，應至少提供
股東連線設備及必要協助，並
載明股東得向公司申請之期間
及其他相關應注意事項。

第二十二條
本公司召開視訊股東會時，應
對於以視訊方式出席股東會有
困難之股東，提供適當替代措
施。

修正理由同第六條
之一。
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